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Муниципальный план-график  мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных 

организациях Почепского района  на 2021–2027 годы 

  

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Результат Ответственные 

                  1.     Организационное обеспечение введения ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 Разработка плана мероприятий по введению ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 

Сентябрь 2021  

года 

Проект плана Отдел образования 

2 Анализ имеющихся в образовательных организациях 

условий и ресурсного обеспечения реализации 

образовательных программ НОО и ООО в соответствии с 

требованиями новых ФГОС НОО и ООО 

  

Январь  2022  

года 

Аналитическая справка  Отдел образования, 

образовательные 

организации 

3 Анализ соответствия материально-технической 

базы образовательных организаций для реализации ООП 

НОО и ООО действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

Январь   2022 года Аналитическая справка Отдел образования, 

образовательные 

организации 

4 Комплектование библиотек УМК по всем предметам 

учебных планов для реализации новых ФГОС НОО и 

ООО в соответствии с Федеральным перечнем учебников 

Ежегодно до 1 

сентября 

2022–2027 годов 

Формирование ежегодной заявки на 

обеспечение образовательных 

организаций учебниками в 

соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

Отдел образования, 

образовательные 

организации 

5 Проведение мониторинга готовности 

общеобразовательных организаций к введению ФГОС 

НОО и ООО 

Апрель 2022 года Информационная справка Отдел образования, 

образовательные 

организации 

6 Организация работы РМО и ШМО по изучению ФГОС 

НОО и ООО и подготовке их внедрения 

В течение всего 

периода 

Планы работы РМО, ШМО РМК, 

образовательные 

организации 

                                                                          2. Нормативное обеспечение введения ФГОС НОО и ФГОС ООО 



7 Утверждение плана-графика мероприятий по 

обеспечению введения ФГОС НОО и ООО в 

общеобразовательных организациях Почепского района 

Декабрь 2021 года Муниципальный план-график 

мероприятий по обеспечению 

введения ФГОС НОО и ООО 

Отдел образования 

 8 Изучение документов федерального, регионального 

уровня, регламентирующих введение ФГОС НОО и ООО 

В течение всего 

периода 

 Отдел образования, 

образовательные 

организации 

9 Приведение и разработка в соответствии с требованиями 

новых ФГОС НОО и ООО должностных инструкций 

работников , нормативных актов образовательной 

организации 

До 01.09.2022 года Должностные инструкции, 

нормативные акты 

Образовательные 

организации 

10 Разработка системы методического сопровождения 

введения ФГОС НОО и ООО в общеобразовательных 

организациях Почепского района 

До 01.09.2022 года План методической работы по 

сопровождению введения ФГОС 

НОО и ООО 

РМК, 

образовательные 

организации 

11 Подготовка приказа о проведении мониторинга 

готовности образовательных организаций к введению 

ФГОС НОО и ООО 

Март 2022 года Приказ отдела образования Отдел образования 

                                                                                       3. Кадровое обеспечение введения ФГОС НОО и ООО 

12 Анализ кадрового обеспечения постепенного перехода на 

обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Январь  2022 года, 

ежегодно в период 

с 2022 по 2027 годы  

Информационная карта РМК, 

образовательные 

организации 

13 Диагностика образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений педагогических 

работников образовательной организации в условиях 

постепенного перехода на обучение по обновленным 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Январь-февраль  

2022 года, 

ежегодно в период 

с 2022 по 2027 годы 

Информация по дефицитам 

профессиональной подготовки, 

заявка на курсы повышения 

квалификации педагогических 

работников 

РМК, 

образовательные 

организации 

14 Поэтапная подготовка педагогических и управленческих 

кадров к постепенному переходу на обучение по 

обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО: разработка и 

реализация ежегодного плана-графика курсовой 

подготовки педагогических работников, реализующих 

ООП НОО и ООО 

Ежегодно в 

течение всего 

периода с 2021 по 

2027 годы 

Информационная карта РМК, 

образовательные 

организации 



15 Организация работы по методическому сопровождению и 

координации деятельности: 

-участие в инструктивно-методических совещаниях, 

обучающих семинарах, консультациях различного уровня, 

-открытые уроки и занятия по проблемам введения  

ФГОС НОО и ООО для педагогических работников, 

- консультации, совещания и другие мероприятия для 

администрации общеобразовательных организаций. 

В течение всего 

периода 

План методической работы по 

введению ФГОС НОО и ООО 

РМК, 

образовательные 

организации 

                                                               4. Информационное обеспечение введения ФГОС НОО и ООО  

16 Информирование общественности через средства массовой 

информации о введении ФГОС НОО и ООО и порядке 

перехода на них 

До 01.09.2022 года Публикации в СМИ, информация на 

сайте отдела образования 

администрации Почепского района 

РМК 

 17  Размещение материалов по вопросам введения ФГОС НОО 

и ООО на сайте отдела образования администрации 

Почепского района и образовательных организаций 

 В течение всего 

периода 

Информация на сайтах  РМК, 

образовательные 

организации 

                                                                  5. Финансово-экономическое и материально-техническое обеспечение введения 

ФГОС НОО и ООО 

 

18 Обеспечение соответствие материально-технической базы 

реализации ООП НОО и ООО действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

работников образовательных организаций 

В течение всего 

периода 

Приведение в соответствие МТБ 

реализации ООП НОО и ООО 

требованиям ФГОС НОО и ООО 

Отдел образования, 

руководители ОО 

 


