


Отчет об исполнении плана мероприятий (дорожная карта) по созданию в 2015 -
2016гг безбарьерной среды

№ Направления / мероприятия Ответственные Сроки
исполнители реализации

п.п

1. Нормативно-правовое обеспечение инклюзивного образования.

1.1. Внесение изменений в должностные инструкции Администрация Сентябрь 2016г
специалистов, педагогов сопровождающих
образовательный процесс детей с

ограниченными возможностями здоровья.
 

1.2.
Корректировка штатного  расписания
Введение должности педагога-психолога Администрация  Сентябрь 2016г

  
 

 

1.3. Подготовка отчета по исполнению «дорожной Администрация Январь 2017
карты»

1.4. Организация работы по заключению Соглашения с Администрация Планируется

обществом инвалидов по оказанию содействия в
заключить до

сентября 2017 г.
вопросах организации доступной и универсальной
среды в МБОУ и его реализация

2. Организационное обеспечение реализации инклюзивного образования

2.1. Организация рабочей группы (совета) по Администрация  Март 2016

инклюзивному образованию

2.2. Проведение мониторинга готовности МБОУ, Администрация  

стартовых условий организации инклюзивного
Март 2016

образования

2.3. Организация межведомственного сотрудничества с Администрация   Сентябрь 2016

организациями социального обслуживания,

медицинскими организациями

2.4. Участие в межведомственных мероприятиях по Администрация Планируется



участие во всех



вопросам организации обучения детей с особыми мероприятиях

образовательными потребностями
согласно плана

Администрация  

2.5.
Организация и проведение мероприятий,
посвященных Международному Дню инвалидов

2. 6.. Повышение уровня социальной интеграции детей- Администрация, Постоянно
инвалидов в общество, проведение мероприятий для педагогический
создания развития толерантного отношения коллектив
обучающихся к инвалидам.

3. Методическое сопровождение реализации инклюзивного образования

3.1. Обобщение и распространение успешного опыта Администрация, Постоянно
инклюзивного образования и социализации детей с педагогический
особенностями развития коллектив

3.2.
Разработка раздела «коррекционная

Администрация,  

работа» в основной образовательной педагогический  

коллектив сентябрьпрограмме

3.3. Организация экспертизы рабочих программ Администрация  

педагогов, работающих в условиях инклюзивного
 

сентябрь
образования

3.4.
Создание методического объединения педагогов.

Администрация

Работающих в условиях инклюзивного образования сентябрь
5.   Финансово-экономическое обеспечение Доступной среды

. 1.Создание и функционирование  раздела «Доступная 
среда» на официальном сайте
2.Проведение с педагогами школы, родителями, 
педагогами района мероприятий по адаптации и 
обучению детей с ОВЗ
3.Внесение изменений в должностные инструкции 
педагогов, сопровождающих образовательный процесс
детей с ОВЗ
4.Корректировка штатного расписания , введение 
должности педагога-психолога
5.Разработка программы коррекционной работы
6Адаптация сайта для слабовидящих
7.Организация работы сенсорной комнаты по плану
8.Установка пандуса



9.Оборудование санитарно-гигиенического 
помещения
10.Обеспечение детей с ОВЗ учебниками.
11.Составление индивидуальных маршрутов  
сопровождения обучающихся с ОВЗ
 

6. Информационное сопровождение введения инклюзивного образования

6.1. Администрация

Создание и функционирование раздела
январь 2016

«Инклюзивное образование» на официальном сайте года
6.2. Проведение дискуссий, «круглых столов» с Администрация Планируется

педагогами и родителями (законными
проведение

согласно плана
представителями) детей с особенностями развития и
других детей по вопросам социальной адаптации и
обучения детей с ОВЗ

Директор школы                     Бориванова О.Н.


